
【日 時】 平成30年5月15日(火) 18:00~20:30
セミナー：18:00〜19:30     交流会：19:30〜20:30(希望者のみ)

【会 場】 クリエイション・コア東大阪 北館3階 309号室
(東⼤阪市荒本北1-4-17)

【講 師】 中小企業診断士 山下 勝正氏、仲間 良雄⽒
【参加対象】 ものづくり企業経営者、人事担当者など
【申 込】 下記ＵＲＬ⼜は裏⾯申込書をＦＡＸしてください
ＵＲＬ：https://www.shinsei.pref.osaka.lg.jp/ers/input.do?tetudukiId=2018030019
【主 催】 MOBIO (ものづくりビジネスセンターおおさか)、大阪人材確保推進会議

申込み書は裏⾯をご確認ください

＜こんな企業様におススメ＞
☑ リーダーを育成したいが忙しくてできない
☑ いざという時、まかせられるリーダーがいない
☑ 経営者感覚のあるリーダーが育たない
☑ ⾃社の理念に合ったリーダーを育成したい
☑ スキルはあるが⼈間⼒（マインド）のあるリーダーがいない
☑ 生産性を上げたい

幹部・中堅リーダーの育成で
現場⼒・生産性をアップ!!

〜マインド（⼈間⼒）を鍛えよう〜

MOBIO×大阪人材確保推進会議

企業は人なりといいますが、とりわけその核となる幹部、中堅リーダーの役割は大きなものである
ことは周知のことです。そして、幹部、中堅リーダーの育成は企業全体の生産性を高めるためにも
重要なことです。
中小企業診断協会の研究会が実施した中小企業経営者アンケートでは、「幹部・中堅リー
ダーの能⼒アップ」と「コストダウン」が課題であることがわかりました。
今回は、「幹部・中堅リーダーの能⼒アップ」、その中でも「スキル（仕事⼒）」ではなく「マインド
（⼈間⼒）」をテーマとして、どのような⽅法により部下のマインド（責任感や、決断⼒等）育成
を⾏うのか、⼀例をお⽰しし、皆様の気付きにつながればと思います。現場⼒の⼀層の強化・⽣
産性の向上にお役⽴てください。
2月22⽇開催ＭＯＢＩＯｃａｆｅ「効率的な儲かるコストダウン⼿法を学ぼう」に続く、⽣
産性向上セミナー第2弾です。

生産性を高めるためには、幹部や中堅社員のリーダーシップが必要です！
次世代のキーマンの育成に⼒を⼊れませんか？

大阪府

https://www.shinsei.pref.osaka.lg.jp/ers/input.do?tetudukiId=2018030019


【５月１５日 MOBIO-Café
「幹部・中堅リーダーの育成で現場力・生産性をアップ！！」セミナー

～マインド（人間力）を鍛えよう～ 申込書】
FAX：06-6748-1062 平行

※ＨＰ：https://www.shinsei.pref.osaka.lg.jp/ers/input.do?tetudukiId=2017100070からもお申込みいただけます。
※交流会は19:30より、交流スペースにて立食・軽食スタイルで開催します。（会費1,000円）

※ご記入いただいた個人情報は、主催者間で共有するとともに、当日の受付・連絡、当日配付する
参加者名簿（企業名・氏名・PR)作成等、本イベントの目的及び今後の調査並びにイベント情報の提
供のために使用し、他の目的には使用しません。

●交通アクセス

▶電車をご利用の場合
・地下鉄中央線長田駅3番出口から
北東に徒歩10分
・近鉄けいはんな線荒本駅1番出口
から北西に徒歩5分

※専用駐車場がありませんので
公共交通機関をご利用ください。

●ＭＡＰ

※氏名、事業所名、参加者PRは、当日参加者へ配布します。

参加者氏名
(フリガナ)

事業所名
部署・役職

所在地

（〒 - ）

業種・業務内容

電話番号 （ ） － E-mail

FAX番号 （ ） － 交流会 □参加する □参加しない

参加者ＰＲ

https://www.shinsei.pref.osaka.lg.jp/ers/input.do?tetudukiId=2017100070

